Naam Vereniging, opgericht d.d. … te Plaats.
Huishoudelijk Reglement van De Naam Vereniging.
Artikel 1.

Grondslag en doel
De grondslag en het doel van de Naam Vereniging zijn vastgelegd in de artikelen 2 en 3 van de Statuten van de Hersteld Hervormde Mannenbond. Gemelde bepalingen luiden woordelijk als volgt:
Grondslag – art. 2 van de Statuten van de HHM
1. De Bond heeft als primaire grondslag de Heilige Schrift als het onfeilbaar Woord van God. Dat is de ganse Heilige Schrift bevattende al de Kanonieke Boeken van het Oude en Nieuwe Testament zoals vastgesteld op de Nationale Synode van Dordrecht in zestienhonderd achttien en zestienhonderd negentien en uit de oorspronkelijke talen in onze Nederlandse taal getrouwelijk overgezet, te weten De Statenvertaling.

2. De Bond heeft als secundaire grondslag de drie formulieren van enigheid, zoals vastgesteld op de Nationale Synode van Dordrecht in zestienhonderd achttien en zestienhonderd negentien; te weten de Nederlandse Geloofsbelijdenis (in zeven en dertig  onverkorte artikelen), de Heidelbergse Catechismus en de Dordtse Leerregels.

Doel – art. 3 van de Statuten van de HHM
a. het stimuleren van het onderzoek van Gods Woord door middel van Bijbelstudies en het aandacht schenken aan ontwikkelingen op kerkelijk- en maatschappelijk gebied;

b. de behartiging van de belangen van de bij hem aangesloten verenigingen en het richting geven aan de plaatselijke verenigingen bij het uitwerken van haar doelstellingen; 

c. het bevorderen van het contact tussen de bij hem aangesloten verenigingen; 

d. het bevorderen van het oprichten van nieuwe mannenverenigingen; 

e. het aandacht geven aan diverse onderwerpen, gezien in het licht van de Bijbel. 

Deze Statuten zijn d.d. 29 november 2011 per notariële akte (nr. 26425/AD) vastgesteld door Mr. A. Dangremond, notaris te Barneveld.
Artikel 2.

Relatie tot de Hersteld Hervormde Kerk
1. De Naam Vereniging (hierna te noemen de Vereniging) valt onder de kerkenraad van de Hersteld Hervormde Gemeente te Plaats.

2. Het bestuur van de Mannenvereniging vergadert eenmaal per jaar met een afvaardiging van de in artikel 2 lid 1 bedoelde kerkenraad. 

Artikel 3.

Middelen 

1. De geldmiddelen van de Vereniging bestaan uit:

a. Contributie van de leden

b. Giften

c. Overige inkomsten

2. De contributie van de leden wordt op de eerste vergadering van het nieuwe seizoen vastgesteld. Het bestuur is bevoegd om leden op verzoek vrijstelling te verlenen.

3. Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 juli van enig jaar tot en met 30 juni van het daarop volgende jaar. 

4. In de laatste vergadering van ieder seizoen wordt een commissie van twee leden benoemd – niet zijnde de penningmeester – om de boeken en bescheiden van de penningmeester te controleren. Deze commissie brengt daarover mondeling verslag uit in dezelfde vergadering.
Artikel 4.

Lidmaatschap

1. Mannen van 18 jaar en ouder kunnen als leden van de Vereniging toetreden, onder voorwaarde dat ze de grondslag van de Vereniging en dit reglement onderschrijven.

2. Naast het overlijden van een lid, eindigt het lidmaatschap ook:

a.
Indien iemand schriftelijk bedankt.

b.
Indien iemand, ook na herhaalde vermaning door of vanwege de voorzitter, zich in of 
buiten de vereniging zodanig gedraagt dat dit strijdig kan worden gezien met de grondslag van de Vereniging.
c.    Indien iemand weigert aan zijn geldelijke verplichtingen te voldoen.

Bestuur 5.
Het bestuur en de taken
1. De voorzitter, secretaris, de penningmeester en de algemeen adjunct vormen het dagelijks bestuur.
2. De bestuursleden dienen belijdend lidmaat te zijn van de Hersteld Hervormde Gemeente te Plaats. Ook dienen ze minimaal een jaar lid van de Vereniging te zijn, en de vergaderingen trouw te bezoeken.

3. Het bestuur is belast met de leiding van de vereniging en met het te baat nemen van de middelen genoemd in artikel 3 van het Reglement. 
4. Het bestuur onderhoudt contacten met de (landelijke) Hersteld Hervormde Mannenbond en de Classicale Verbanden, en andere verenigingen zowel plaatselijk als regionaal.
5. Het bestuur verleent medewerking — voor zover dit in het belang van de vereniging moet worden geacht en dit niet in strijd komt met de grondslag van de Vereniging — aan activiteiten die in het algemeen het geestelijk en maatschappelijk welzijn van de man en het gezin bevorderen.

6. Het bestuur vergadert minstens één maal per jaar. Het bestuur vergadert zo dikwijls de voorzitter of ten minste drie bestuursleden dit gewenst achten.
7. Het bestuur kan alleen bindende besluiten nemen indien minstens drie van de vier bestuursleden aanwezig zijn. Het bestuur is verantwoording schuldig aan de leden.
8. De reis- en overige kosten van bestuursleden, die gemaakt zijn voor het onderhouden van contacten of in stand houden van de Vereniging, worden uit de verenigingskas vergoed.

9. In de eerste vergadering van het seizoen treedt op vastgestelde volgorde één bestuurslid af. De volgorde van aftreden is: voorzitter, secretaris, penningmeester en algemeen adjunct. De aftredende bestuursleden zijn per direct herkiesbaar.

Artikel 6.

Taak van de bestuursfunctionarissen

1. De voorzitter leidt de vergaderingen. De vergaderingen worden met Psalmzang, gebed en het lezen van een gedeelte uit Gods Woord door de voorzitter geopend. De vergaderingen worden afgesloten met Psalmzang en gebed door één van de leden.
2. De secretaris voert de correspondentie, stelt het vergaderschema op, maakt de notulen van de vergaderingen en stelt aan het eind van elk jaar een verslag op van de werkzaamheden, waarvoor het bestuur verantwoordelijk is. Hij bewaart het archief.

3. De penningmeester beheert de geldmiddelen en stelt eenmaal per jaar een verslag op van zijn beheer. Hij is voorts belast met het innen van de contributies.

4. De algemeen adjunct vervangt zo nodig de voorzitter en staat indien nodig één der overige genoemde bestuursleden terzijde in zijn taak.

Artikel 7.

Wijze van stemmen
1. Stemmingen over de benoeming van een persoon in het bestuur geschieden door de ter vergadering aanwezige leden, met gesloten briefjes.

2. Voor de vervulling van elke vacature moet afzonderlijk worden gestemd.

3. Ter beslissing wordt gevorderd de volstrekte meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen, waarbij blanco stemmen niet meetellen.

4. Wordt deze meerderheid bij de eerste stemming niet bereikt, dan vindt een herstemming plaats.

5. Staken de stemmen voor de tweede maal, dan wordt de oudste in leeftijd van die personen geacht te zijn gekozen.

6. Over zaken wordt mondeling gestemd, tenzij de vergadering anders beslist. Bij stemming over zaken geldt dan lid 3 en 4 van onderhavig artikel.
7. Het bepaalde in artikel 1 met uitzondering van de laatste volzin alsmede artikel 7 lid 7 zijn niet voor wijziging vatbaar.

Artikel 8.
Vragen en voorstellen

Voorstellen van leden kunnen voorzien van een heldere toelichting, bij het bestuur worden ingediend. Deze voorstellen worden op de eerstvolgende vergadering behandeld, indien ze minstens veertien dagen voor deze vergadering door de secretaris van het bestuur zijn ontvangen.

Artikel 9.
Wijziging huishoudelijk reglement

Wijzigingen van onderhavig huishoudelijk reglement kan geschieden op voorstel van het bestuur of op voorstel van ten minste een tiende deel van de leden en indien de leden van de vereniging de voorgestelde wijzigingen aanvaarden, met een meerderheid van ten minste twee/derde van de geldige uitgebrachte stemmen.
Artikel 10.
Commissies

1. Het bestuur kan een commissie van advies instellen.

2. Deze commissie adviseert het bestuur aan de hand van een door hem nauwkeurig omschreven opdracht.

3. De commissie onthoudt zich van elke uitspraak in naam van de leden of het bestuur.

4. In een commissie van advies heeft ten minste één bestuurslid zitting.

5. De verslagen van de commissievergaderingen worden toegezonden aan het bestuur.
Dit Huishoudelijk Reglement is vastgesteld in de vergadering van de Naam Vereniging te Plaats d.d. ….
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