
COMMISSIE KERKORDE

WANNEER KOMT EEN CONSULENT  

IN BEELD?

Er zijn verschillende situaties waarbij een con-

sulent in beeld komt en actief betrokken wordt 

bij een gemeente. De meest bekende is: een 

predikant vertrekt uit zijn gemeente naar een 

andere gemeente of gaat met emeritaat.  

Op dat moment wordt de predikantsplaats 

vacant en komt de consulent in beeld. (Immers: 

in beginsel is er al een consulent, zie verderop 

in het artikel bij ‘wie stelt de consulent aan’.)  

Dit kan echter ook als de predikantsplaats 

bezet is door een predikant, maar ‘als vacant 

wordt aangemerkt’. Dat kan bijvoorbeeld 

als een predikant langdurig ziek wordt, een 

tuchtprocedure tegen hem wordt gestart of als 

geconstateerd wordt dat hij langdurig zijn amb-

telijk werk verzaakt. Die verschillende situaties 

worden beschreven in ordinantie 13, artikel 21 

en 22. Zodra er geen predikant meer in het mid-

den van de kerkenraad is, of kan zijn, wordt een 

consulent ingeschakeld. Op die manier zijn  

alle drie de ambten vertegenwoordigd. 

WIE KAN ER CONSULENT ZIJN? 

Dat antwoord is vrij eenvoudig: dat betreft de 

dienstdoende predikanten voor gewone werk-

zaamheden, buitengewone werkzaamheden en 

bijzondere werkzaamheden. Zij zijn lid van het 

zogenaamde ‘breed ministerie van predikanten’ 

en hebben de reguliere bevoegdheden van een 

predikant als vermeld in ordinantie 13, artikel 2, 

waaronder: ‘het vervullen van een consulent-

schap wanneer hij daartoe wordt aangewezen 

door het breed moderamen van de classicale 

vergadering’. Emerituspredikanten kunnen dus 

niet als consulent worden aangewezen. Hierop 

is één uitzondering. Alleen in die gemeenten 

waar het, vanwege de beperkte omvang van die 

gemeente, niet mogelijk is om een predikant te 

beroepen, kan ervoor gekozen worden om een 

emerituspredikant als bijstand in het pastoraat 

te benoemen. Het breed moderamen van de 

classicale vergadering kan hem dan tevens de 

bevoegdheid verlenen om de kerkenraadsverga-

deringen met adviserende stem voor te zitten. Hij 

vervult in die situatie de plaats van de consulent. 

WAT IS HET BREED MINISTERIE?

Het breed ministerie is een vergadering van alle 

dienstdoende predikanten uit de classis (vroeger uit 

de zgn. ring). Deze vergadering heeft vooral een be-

zinnend karakter, bijvoorbeeld over ‘de verkondiging 

des Woords’, is gericht op ‘elkaars geestelijk welzijn’, 

‘het delen van zorgen en ervaringen uit de gemeen-

te’, en het bestuderen van ‘theologische, sociale, en 

voor het pastoraat van belang zijnde vraagstukken’. 

Zie hiervoor verder ordinantie 13, artikel 10. Verder 

heeft het breed ministerie een adviserende taak 

richting het breed moderamen van de classis inzake 

de aanwijzing en verdeling van consulentschappen. 

De predikanten gezamenlijk, zijn dus nadrukkelijk 

betrokken in de aanwijzing en verdeling van consu-

lentschappen. Een breed moderamen zal dit advies 

ook zeer serieus moeten nemen. De eerlijkheid ge-

biedt te zeggen dat ik benieuwd ben of en op welke 

manier dit functioneert in de verschillende classes. 

De bijbehorende generale regeling dient ook nog 

gereviseerd te worden. 

WIE STELT DE CONSULENT AAN?

Het breed moderamen van de classicale vergade-

ring wijst, na overleg met het breed ministerie, een 

consulent aan (ord. 11-21-4). Hoe dit overleg tussen 

het breed moderamen en het breed ministerie moet 

plaatsvinden, is niet bepaald. Dit kan zowel schriftelijk 

als mondeling gedaan worden. De consulent moet 

afkomstig zijn uit de dienstdoende predikanten uit de 

classis. In uitzonderlijke omstandigheden kan ervoor 

gekozen worden om in overleg met het breed mo-

deramen van die classis een predikant uit een andere 

classis in te schakelen (ord. 11-21-5). 

Het aanwijzen van een consulent moet niet pas 

gebeuren op het moment dat een vacature ontstaat. 

Op grond van ordinantie 13-21-1 moet er voor elke 

gemeente een consulent en een secundus en even-

tueel zelfs een tertius worden aangewezen. Volgens 

de generale regeling voor de predikantstraktemen-

ten en predikantspensioenen (GRPP), artikel 39, lid 5 

‘ziet het breed moderamen erop toe dat de consu-

lentschappen evenredig verdeeld worden onder de 

predikanten’. Kortom, bij voorbaat is bekend wie in 

welke gemeente consulent is (en zijn vervanger) op 

het moment dat een gemeente vacant wordt. Dat 

laatste wil ik onderstrepen, de consulent komt pas in 

functie als de gemeente vacant is (of als zodanig is 

aangemerkt), anders niet. 

KAN EEN PREDIKANT ZICH ONTTREKKEN  

AAN HET CONSULENTSCHAP? 

Daarover kan ik vrij kort zijn: nee. ‘Het breed modera-

men van de classicale vergadering ziet erop toe dat 

predikanten zich niet ‘onttrekken’ aan het consu-

lentschap’ (GRPP, artikel 39, lid 6). Zoals we al zagen 

behoort het vervullen van een consulentschap tot 

de reguliere werkzaamheden van een predikant. Een 

aanwijzing van het breed moderamen tot consulent, 

dat hiertoe geadviseerd is door het breed ministerie 

(de collega’s), kan in principe niet geweigerd wor-

den. Hierin klinkt door dat een predikant niet alleen 

predikant van een gemeente is, maar ook predikant 

van het geheel van de kerk (die hem heeft opgeleid 

en tot het ambt heeft toegelaten!). Uiteraard verdient 

het aanbeveling om een predikant in deeltijd, of een 

beginnende predikant in de toedeling van consulent-

schappen te ontzien. Een kerkenraad kan en mag zijn 

predikant dan ook niet verplichten om een consu-

lentschap af te wijzen.

HOEVEEL TIJD MAG HET KOSTEN?

In principe gaat men ervan uit dat een predikant één 

consulentschap heeft en maximaal twee. Volgens 

de GRPP, artikel 39, lid 2 ‘vergen deze twee consu-

lentschappen tezamen niet meer dan gemiddeld 2 

dagdelen per week’. Mocht het onverhoopt meer zijn 

dan stelt lid 3 van dit artikel: ‘dan dient het breed mo-

deramen van de classicale vergadering, voordat het 

consulentschap aan de predikant wordt toegewezen, 

hier overleg over te plegen met de kerkenraad van 

de gemeente waaraan de predikant verbonden is.’ 

DE CONSULENT  
EN ZIJN WERKZAAMHEDEN 

De meeste kerkgangers kennen wel de aanduiding ‘consulent’. Wanneer hij in beeld komt,  

wie het kan zijn en wie hem aanstelt, is vaak onbekend. In dit artikel wil ik daarop ingaan.  

In het tweede artikel zal ik ingaan op zijn taken en bevoegdheden.

Loevestein en als beleidsadviseur kerkrecht verbonden aan het kerkelijk bureau

Ds. P.D. van den Boogaard, predikant van de Hersteld Hervormde Gemeente te Poederoijen &
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VAN BELANG ZIJN:

•  Ordinantie 13, artikel 21 en 22

•   Generale regeling voor de predi-

kantstraktementen en predikants-

pensioenen, paragraaf XII

•   Regeling voor de consulent-

vergoeding.
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BEVESTIGING EN INTREDE

WIE BETAALT DE CONSULENT?

Hiervoor is een uitgebreide regeling getroffen die 

gebaseerd is op artikel 40 van de GRPP1.  De con-

sulent declareert zijn uren en de gemaakte (reis-)

kosten aan de quaestor van de classis. Deze quaestor 

brengt het bedrag in rekening bij de gemeente voor 

wie de consulent zijn werkzaamheden heeft verricht. 

De onkosten (denk vooral aan de reiskosten) worden 

door de quaestor direct aan de predikant vergoed. 

Omdat het vervullen van een consulentschap tot ‘de 

gewone ambtswerkzaamheden’ van een predikant 

behoort, wordt de vergoeding voor de uren betaald 

aan het college van kerkvoogden van de gemeente 

waaraan de predikant verbonden is. De gedachte is 

dat de predikant die uren immers niet in zijn eigen 

gemeente heeft kunnen werken. In overleg tussen 

kerkenraad en college van kerkvoogden kan, met 

gebruikmaking van de ontvangen consulentvergoe-

ding, gekozen worden voor ondersteuning/hulp in 

het pastoraat van de eigen gemeente. In de praktijk 

gebeurt het ook wel dat de eigen kerkvoogdij die 

vergoeding vervolgens weer aan de eigen predikant 

als ‘extra’ uitbetaalt omdat effectief de werkzaam-

heden als consulent naast de werkzaamheden in de 

eigen gemeente komen (en de werkzaamheden in 

de eigen gemeente niet verminderd zijn). In ieder ge-

val wordt door de kerkvoogdij aan de predikant een 

vergoeding (door)betaald indien de predikant meer 

dan twee consulentschappen heeft die bij elkaar 

meer dan gemiddeld 2 dagdelen per week vergen. 

De hoogte van de consulentvergoeding is opgeno-

men in de bijlage bij de GRPP (zgn. tabellen).

ENKELE TERMEN

Breed moderamen van de  
classicale vergadering 
Dagelijks bestuur van de classicale  

vergadering, bestaande uit drie 

predikanten, drie ouderlingen, een 

diaken en met adviserende stem 

een quaestor (penningmeester). 

Breed ministerie 
Vergadering van alle dienstdoen-

de predikanten in de classis, zowel 

die voor gewone, buitengewone 

als bijzondere werkzaamheden. 

Zie voor de taken van het breed 

ministerie van predikanten ordi-

nantie 13, artikel 10.

Classis 
Een geografisch gebied waar-

binnen afgevaardigden van alle 

daarbinnen gelegen kerkelijke 

gemeenten elkaar treffen in een 

classicale vergadering. Binnen de 

HHK zijn zes classes.

Consulent 
Plaatsvervanger van de predikant. 

Vacant 

Een predikantsplaats waarop geen 

predikant ‘staat’, dan wel die door  

het breed moderamen van de  

classis als zodanig is aangemerkt.

AFSCHEID DS. M. VAN REENEN,  
OLDEBROEK - ’t HARDE

Zoek Jezus veel

Zoek Jezus vroeg

Wie Jezus heeft

Die heeft genoeg

Zo klonk op zaterdagmiddag 4 juni uit tien-

tallen kindermonden. Ter gelegenheid van 

het afscheid van ds. M. van Reenen, vanwege 

zijn aangenomen beroep naar Urk-Moria, was 

vrijwel de gehele gemeente samengekomen 

op het kerkplein. Deze ‘verbondenheid’ aan el-

kaar was iets waar onze scheidende herder en 

leraar hard voor gewerkt heeft. Het heeft dan 

ook veel pijn gedaan dat dit gedurende twee 

jaar heel moeilijk gestalte kon krijgen vanwege 

de pandemie.

De Hersteld Hervormde Gemeente Olde-

broek – ’t Harde telt momenteel ongeveer 330 

leden, met een gemiddelde leeftijd van 33 jaar, 

waarvan 100 van 13 jaar en jonger. De meeste 

gemeenteleden komen uit Oldebroek en  

’t Loo, verder zo’n 15 procent uit ’t Harde en  

10 procent uit Elburg. In de bijna 8 jaar dat  

ds. Van Reenen de gemeente gediend heeft, 

zijn er meer dan 30 ouderen weggevallen, 

waarvan 7 echtparen. Voor een kleine ge-

meente is dat heel wat!

Ondanks de vele werkzaamheden die  

ds. Van Reenen er naast het gemeentewerk bij 

kon doen, was hij zeer actief in het pastoraat; 

bezoekjes werden steevast per fiets afgelegd. 

Het pastoraat aan gezinnen had zijn hart. Elke 

gezinseenheid werd in ieder geval om het 

jaar door hem bezocht en tijdens zo’n avond 

werd uitgebreid de tijd genomen om vanuit 

Gods Woord de lijnen door te trekken naar de 

vragen van deze tijd. Ook qua prediking was er 

een grote nauwgezetheid. Had ds. Van Reenen 

nogmaals 8 jaar in onze gemeente gestaan, 

dan was zijn prediking waarschijnlijk nog elke 

zondag fris gebleven.

Tijdens de afscheidsdienst op Pinkstermaan-

dag 6 juni stond 1 Johannes 1:3 centraal: 

‘Hetgeen wij dan gezien en gehoord hebben, 

dat verkondigen wij u, opdat ook gij met ons 

gemeenschap zoudt hebben, en deze onze 

gemeenschap ook zij met de Vader, en met 

Zijn Zoon Jezus Christus.’ Met als thema ‘Gees-

telijke verbondenheid’ werd de preek onder-

verdeeld in drie punten:

1. De band met God

2. De band met de zonde

3. De band met elkaar

De banden in punt 1 en 3 moeten bevorderd wor-

den, de band uit punt 2 moet verbroken worden, 

zo kunnen we de preek heel kort samenvatten. 

Na afloop waren er toespraken van wethouder 

B. Engberts namens de burgerlijke gemeente 

Oldebroek, van ds. J.W. Hooydonk namens 

de plaatselijke kerken, van ouderling G. Bouw 

namens het breed moderamen van classis 

Noord-Veluwe en tenslotte door de voorzitter 

van de kerkenraad, diaken J. van der Heide, 

namens kerkenraad en gemeente.

Het was de wens van ds. Van Reenen dat ieder-

een Psalm 89:1 écht kon meezingen, nu en voor 

eeuwig en dat er niemand zal achterblijven:

‘k Zal eeuwig zingen van Gods goedertierenheên

Uw waarheid t’ allen tijd vermelden door mijn reên

Voor ons als gemeente blijven de volgende 

woorden nagalmen:

Zo min de hemel ooit uit zijnen stand zal wijken

Zo min zal Uwe trouw ooit wank’len of bezwijken

In die wetenschap van Gods trouw kunnen 

we de onderherder laten gaan, ziende op de 

Opperherder Die blijft! Onverdiend, maar naar 

Zijn belofte.

Hierin klinkt door 
dat een predikant niet 
alleen predikant van een 
gemeente is, maar ook 
predikant van het geheel 
van de kerk (die hem heeft 
opgeleid en tot het ambt 
heeft toegelaten!). 

1  Zie hiervoor ook: (https://www.hersteldhervormdekerk.nl/hhk/kerkvoogd/predikanten/vergoeding-consulenten
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